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会 員 各 位
日本品質管理学会一般社団法人

第111回クオリティトーク開催のご案内

1997年からクオリティパブとして年５～６回開催し、クオリティトークと名称を改め回を重ねて100

回を超えました。品質管理のみならず広く経営に関するホットなテーマについて、最先端の実務で活躍

される著名ゲストのお話を伺ったあと討論し、会員の親睦と自己研鑽をはかります。

今回のゲストスピーカーには、村川 賢司 氏（前田建設工業 顧問)をお招きし、「品質を核にする

人材育成の教育を実践するには」をテーマにお話しいただきます。多数のご参加をお待ちしています。

記

日 時：２０１９年３月５日（火）１８：３０～２０：５０

日科技連 東高円寺ビル ５階研修室会 場：

〒166-0003 東京都杉並区高円寺南１－２－１ TEL 03-5378-1506

テ ー マ：「品質を核にする人材育成の教育を実践するには」

（前田建設工業 顧問）ゲ ス ト：村川 賢司 氏

高い顧客価値と競争力のある製品・サービスを創り続けるためには、企業の価値観・技術・技聞きどころ：
能を正しく受け継ぎ、創造力が豊かで問題解決に優れた、第一線職場の人々・管理者・経営層
がいなければできません。しかし、激変し予断を許さない経営環境に的確に対応できる人材を
どのように育んでいくかに苦慮することが往々にしてあります。
クオリティトークでは、デミング賞・デミング賞大賞の挑戦過程で培った品質を核にする人

材育成のための教育の実践について、JSQC規格「品質管理教育の指針」を交えて説明します。

概要は、TQMの基盤に人材育成を位置付けたうえで、企業の各階層と各部門に必須となる能力

の明確化、中長期的視点に立った人材育成計画の策定、能力を充足するための教育体系と研修

プログラムの確立・実施のポイント、人材育成の運営管理などにかかわる考え方・仕組み・具

体的な取組みを紹介します。

品質を核にする教育の実践によって、企業の持続的発展を支える人材育成を進展するための

ヒントを得る機会にしてください。

会員 ￥３,５００ 非会員 ￥４,５００ 準会員・学生 ￥２,５００参 加 費：

つまみ＋ドリンク代等を含む（当日払い)

：３０名定 員

：本部事務局宛E-mailまたはFAXでお申し込みください。申込方法
apply@jsqc.org 03-5378-1507日本品質管理学会 E-mail： FAX：

継続的専門能力開発(CPD)の実績を証明いたします。それぞれの機関の様式に従い、記入済みお知らせ：

の証明書を当日、受付時にご提出ください。終了時にお渡しいたします。

なお、本人であることを確認できるものをご提示ください。

手数料：会員：無料 賛助会員：5名まで会員扱い 非会員：1通につき1,000円

ｷ ﾘ ﾄ ﾘ 線

第111回クオリティトーク参加申込書日本品質管理学会

年 月 日

会社(学校)名：

連絡先：〒

TEL(勤務先・自宅）

E-mail FAX
No. No.会員 参加者氏名 所 属 ・ 役 職

E-mail :apply@jsqc.org申込先


